
Quienes aspiren a ser designados Notarios deberán inscribirse en la oportunidad, lugar y oficina
que señale el Consejo Superior de la Administración de Justicia para el respectivo concurso, y
comprobar los factores de calificación que para entonces se fijen. (Aparte tachado declarado
INEXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-741-98 del 2 de diciembre de 1998,
Magistrado Ponente Dr. Alejandro Martínez Caballero).

Decreto 3454 de 2006.

“Artículo 1. Requisitos generales. Podrán participar en el concurso para el ingreso a la Carrera
Notarial los ciudadanos que reúnan y acrediten, en la fecha de la inscripción las condiciones
generales descritas en el artículo 132 del Decreto-ley 960 de 1970, y los requisitos a que se
refieren los artículos 153, 154 y 155 del mismo decreto según la categoría de notaría a que
aspire. 

Parágrafo. No podrán participar quienes se encuentren dentro de las causales de impedimento
previstas en los artículos 133, 135, 136 y 137 del Decreto 960 de 1970.” 

Ley 588 de 2000.

“Artículo 6. Postulaciones. El aspirante al cargo de notario, en la solicitud de inscripción anotará
el círculo al que aspira, si en el círculo existe más de una notaría indicará también el orden de
su preferencia.”

Decreto 2148 de 1983.

“Artículo 87. El Consejo Superior de la Administración de Justicia señalará las bases de los
concursos de conformidad con lo dispuesto en el artículo 165 del Decreto-ley 0960 de 1970.”

ARTÍCULO 162. INSCRIPCIÓN
DE ASPIRANTES.
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Sentencia C-097 de 2001. Magistrado Ponente: Fabio Morón Díaz.

“La Corte Constitucional ha sido enfática en indicar que, para ingresar a un cargo de carrera
administrativa, notarial o judicial, se exige la superación de un concurso público y abierto, que
respete los parámetros constitucionales destinados a garantizar la plena igualdad de
oportunidades. En efecto, en reiteradas oportunidades esta corporación ha señalado que no
cualquier concurso satisface las condiciones que exige la Constitución para la implementación
adecuada de un verdadero régimen de carrera. Si los concursos no tuvieran que respetar
parámetros básicos de objetividad, razonabilidad y proporcionalidad, resultaría en extremo
sencillo diseñar un régimen perverso que, bajo la máscara del concurso, permita un altísimo
grado de subjetividad en la selección del personal de carrera, en virtud de lo cual las personas
escogidas no serían, necesariamente, las más idóneas y, sin embargo, tendrían pleno derecho
a la estabilidad en sus respectivos cargos.

Por esta razón, la Corte ha indicado que viola el derecho a la igualdad de oportunidades para el
ingreso a los cargos públicos, el concurso que no se someta a los criterios de objetividad que
exige la constitución.”
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