CAPITULO IIl. DE LAS
SANCIONES.

e ARTICULO 199. SANCIONES.
e ARTICULO 200. PROCESO DISCIPLINARIO.
e ARTICULO 201. MULTAS.

e ARTICULO 202. SUSPENSION EN EL CARGO.
e ARTICULO 203. DESTITUCION.
e ARTICULO 204. SANCIONES DISCIPLINARIAS.

e ARTICULO 205. APRECIACION DE PRUEBAS.
e ARTICULO 206. PRESCRIPCION DE LA ACCION DISCIPLINARIA.
e ARTICULO 207. ACCION DISCIPLINARIA.

o ARTICULO 208. COMPETENCIA PARA CONOCER DE LOS ASUNTOS DISCIPLINARIOS.




ARTICULO 199. SANCIONES.

Independientemente de las sanciones penales a que hubiere lugar, a los Notarios que incurran en
las faltas enumeradas en el Capitulo precedente, se les aplicara segun la gravedad de la infraccién,
los antecedentes y lo dispuesto expresamente en la Ley, una de estas sanciones:

1. Multa.
2. Suspensién.

3. Destitucion.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.
“Articulo 80. sanciones. Los notarios estaran sometidos al siguiente régimen de sanciones:

1. Destitucion e inhabilidad para el caso de faltas gravisimas realizadas con dolo o culpa
gravisima.

2. Suspensioén en el ejercicio del cargo para las faltas graves realizadas con dolo o culpa y las
gravisimas diferentes a las anteriores.

3. Multa para las faltas leves dolosas.”

“Articulo 81. limite de las sanciones. La inhabilidad no sera inferior a cinco (5) ni superior a
veinte (20) anos.

La suspensién no seré inferior a un (1) mes, ni superior a cuarenta y ocho (48) meses.

La multa es una sancion de caracter pecuniario la cual no podra ser inferior al valor de 10, ni
superior al de ciento ochenta (180) dias del salario minimo legal mensual vigente establecido
por el Gobierno nacional.”

“Articulo 82. criterios para la graduacion de la falta y la sancién. Ademas de los criterios para la
graduacion de la falta y la sancién consagrados para los servidores publicos, respecto de los
notarios se tendra en cuenta la gravedad de la falta, el resarcimiento del perjuicio causado, la
situacion econdmica del sancionado, la cuantia de la remuneracion percibida por el servicio
prestado y los antecedentes en el servicio y en materia disciplinaria.”
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é Doctrinas.

Procedimiento Notarial y Registral- Ano: 2014. Autor: Nicolas Vargas Otalora.
“FUNCION NOTARIAL, NOTARIOS Y

ORGANIZACION NOTARIAL

(...)

8. EL NOTARIO COMO SUJETO DE LA FUNCION NOTARIAL

(...)

8.7 Régimen disciplinario de los notarios

e) Sanciones

Los notarios estaran sometidos al siguiente régimen de sanciones:

1. Destitucidn para el caso de faltas gravisimas realizadas con dolo o culpa gravisima.

2. Suspensioén en el ejercicio del cargo para las faltas graves realizadas con dolo o culpa y las
gravisimas diferentes a las anteriores. La suspension no sera inferior a treinta dias ni superior a
doce meses.

3. Multa para las faltas leves dolosas. La multa es una sancién de caracter pecuniario la cual no
podra ser inferior al valor de diez, ni superior al de 180 dias de salario basico mensual
establecido por el Gobierno Nacional.

Ademas de los criterios para la graduacion de la falta y la sancién consagrados para los
servidores publicos, respecto de los notarios se tendra en cuenta la gravedad de la falta, el
resarcimiento del perjuicio causado, la situacion econémica del sancionado, la cuantia de la
remuneracién percibida por el servicio prestado y los antecedentes en el servicio y en materia
disciplinaria.”[110]
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ARTICULO 200. PROCESO
DISCIPLINARIO.

Cuando la falta, a juicio de la autoridad competente para el proceso disciplinario, no diere lugar a
sancién, podra aquella, de plano y por escrito, amonestar al infractor, previniéndole que una nueva
falta le acarreara sancion.



ARTICULO 201. MULTAS.

La multa consiste en la obligacién de pagar al Tesoro Nacional una suma no menor de trescientos
pesos ni mayor de cinco mil; se impondra en caso de faltas leves, y se cobrara por jurisdiccién
coactiva.

é Doctrinas.

Procedimiento Notarial y Registral- Aho: 2014. Autor: Nicolas Vargas Otalora.
“FUNCION NOTARIAL, NOTARIOS Y

ORGANIZACION NOTARIAL

(...)

8. EL NOTARIO COMO SUJETO DE LA FUNCION NOTARIAL

(...)

8.7 Régimen disciplinario de los notarios

e) Sanciones

Los notarios estaran sometidos al siguiente régimen de sanciones:

1. Destitucién para el caso de faltas gravisimas realizadas con dolo o culpa gravisima.

2. Suspensidén en el ejercicio del cargo para las faltas graves realizadas con dolo o culpa y las
gravisimas diferentes a las anteriores. La suspension no sera inferior a treinta dias ni superior a
doce meses.

3. Multa para las faltas leves dolosas. La multa es una sancién de caracter pecuniario la cual no
podré ser inferior al valor de diez, ni superior al de 180 dias de salario basico mensual
establecido por el Gobierno Nacional.

Ademas de los criterios para la graduacion de la falta y la sancién consagrados para los
servidores publicos, respecto de los notarios se tendra en cuenta la gravedad de la falta, el
resarcimiento del perjuicio causado, la situacion econdmica del sancionado, la cuantia de la
remuneracioén percibida por el servicio prestado y los antecedentes en el servicio y en materia
disciplinaria.”[111]
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ARTICULO 202. SUSPENSION
EN EL CARGO.

La suspension en el cargo hasta por seis meses, podra imponerse frente a falta grave o a
reincidencia en las Leyes, puede aparejar la exclusion de la carrera en la primera vez y
necesariamente la producira al repetirse dicha sancion.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.

“Articulo 217. Suspension provisional. Durante la investigacidon disciplinaria o el juzgamiento
por faltas calificadas como gravisimas o graves, el funcionario que la esté adelantando podra
ordenar motivadamente la suspension provisional del servidor publico, sin derecho a
remuneracion alguna, siempre y cuando se evidencien serios elementos de juicio que permitan
establecer que la permanencia en el cargo, funcién o servicio publico posibilita la interferencia
del autor de la falta en el tréamite de la investigacion o permite que continte cometiéndola o
que la reitere.

El término de la suspension provisional sera de tres meses, prorrogable hasta en otro tanto.
Dicha suspensidon podra prorrogarse por otros tres meses, una vez proferido el fallo de primera
0 Unica instancia.

El auto que decreta la suspension provisional y las decisiones de prérroga seran objeto de
consulta, sin perjuicio de su inmediato cumplimiento.

Para los efectos propios de la consulta, el funcionario remitiréa de inmediato el proceso al
superior, previa comunicacion de la decision al afectado.

Recibido el expediente, el superior dispondra que permanezca en la Secretaria por el término
de tres dias, durante los cuales el disciplinado podra presentar alegaciones en su favor,
acompanadas de las pruebas en que las sustente. Vencido dicho término, se decidira dentro de
los diez dias siguientes.

Cuando desaparezcan los motivos que dieron lugar a la medida, la suspensién provisional
debera ser revocada en cualquier momento por quien la profirid, o por el superior funcional del
funcionario competente para dictar el fallo de primera instancia.
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Paragrafo. Cuando la sancién impuesta fuere de suspension e inhabilidad o Unicamente de
suspension, para su cumplimiento se tendra en cuenta el lapso en que el disciplinado
permanecio suspendido provisionalmente. Si la sancion fuere de suspension inferior al término
de la aplicada provisionalmente, tendra derecho a percibir la diferencia.”

é Doctrinas.

Procedimiento Notarial y Registral- Ahno: 2014. Autor: Nicolas Vargas Otalora.
“FUNCION NOTARIAL, NOTARIOS Y

ORGANIZACION NOTARIAL

(...)

8. EL NOTARIO COMO SUJETO DE LA FUNCION NOTARIAL

(...)

8.7 Régimen disciplinario de los notarios

e) Sanciones

Los notarios estaran sometidos al siguiente régimen de sanciones:

1. Destitucidn para el caso de faltas gravisimas realizadas con dolo o culpa gravisima.

2. Suspensidén en el ejercicio del cargo para las faltas graves realizadas con dolo o culpa y las
gravisimas diferentes a las anteriores. La suspension no sera inferior a treinta dias ni superior a
doce meses.

3. Multa para las faltas leves dolosas. La multa es una sancién de caracter pecuniario la cual no
podra ser inferior al valor de diez, ni superior al de 180 dias de salario basico mensual
establecido por el Gobierno Nacional.

Ademads de los criterios para la graduacion de la falta y la sancién consagrados para los
servidores publicos, respecto de los notarios se tendra en cuenta la gravedad de la falta, el
resarcimiento del perjuicio causado, la situacion econémica del sancionado, la cuantia de la
remuneracién percibida por el servicio prestado y los antecedentes en el servicio y en materia
disciplinaria.”[112]
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ARTICULO 203.
DESTITUCION.

La destitucion se aplicara, como primera sancién, en caso de falta muy grave, y como
consecuencia de varias faltas de otro orden, segln su gravedad y reiteracion.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.
“Articulo 80. Sanciones. Los notarios estaran sometidos al siguiente régimen de sanciones:

Destitucion e inhabilidad para el caso de faltas gravisimas realizadas con dolo o culpa
gravisima.

Suspensidon en el ejercicio del cargo para las faltas graves realizadas con dolo o culpa y las
gravisimas diferentes a las anteriores.

Multa para las faltas leves dolosas.”
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ARTICULO 204. SANCIONES
DISCIPLINARIAS.

Las sanciones disciplinarias se aplicaran teniendo en cuenta la naturaleza de la falta, el grado de
participacién del Notario, y sus antecedentes en el servicio y en materia disciplinaria.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.
“Articulo 80. Sanciones. Los notarios estaran sometidos al siguiente régimen de sanciones:

Destitucion e inhabilidad para el caso de faltas gravisimas realizadas con dolo o culpa
gravisima.

Suspensidon en el ejercicio del cargo para las faltas graves realizadas con dolo o culpa y las
gravisimas diferentes a las anteriores.

Multa para las faltas leves dolosas.”

Decreto 2148 de 1983.

“Articulo 120. En los casos en que la Nacidn sea condenada por falla en la prestacion del
servicio notarial, podra ejercitar la accion de repeticion correspondiente.”

“Articulo 130. Para efectos de la sancidn, la calificacion de las faltas en leves, graves y muy
graves de conformidad con los articulos 201, 202 y 203 del Decreto-ley 0960 de 1970, se hara
teniendo en cuenta la naturaleza de la transgresion, al grado de participacion del notario, sus
antecedentes en el servicio y en materia disciplinaria y las circunstancias agravantes y
atenuantes de la responsabilidad.”


https://compendio.notarial.com.co/uploads/images/gallery/2023-11/8PMnormas-1.png

ARTICULO 205.
APRECIACION DE PRUEBAS.

Las pruebas seran apreciadas conforme a las reglas de la sana critica.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.

“Articulo 110. Facultades de los sujetos procesales. Los sujetos procesales podran:
1. Solicitar, aportar y controvertir pruebas e intervenir en la practica de las mismas.
2. Interponer los recursos de ley.

3. Presentar las solicitudes que consideren necesarias para garantizar la legalidad de la
actuacion disciplinaria y el cumplimiento de los fines de la misma, y

4. Obtener copias de la actuacidn, salvo que por mandato constitucional o legal esta tenga
caracter reservado.

Paragrafo 1. La intervencion del quejoso, que no es sujeto procesal, a excepcion de lo
establecido en el articulo anterior, se limita GUnicamente a presentar y ampliar la queja bajo la
gravedad del juramento, a aportar las pruebas que tenga en su poder y a recurrir la decisiéon de
archivo y el fallo absolutorio. Para estos precisos efectos podra conocer el expediente en la
secretaria del despacho que profirié la decision.

Paragrafo 2. Las victimas o perjudicados, cuando se trate de investigaciones por violaciones a
los derechos humanos, infracciones al derecho internacional humanitario o actos constitutivos
de acoso laboral, tienen la facultad de designar apoderado.”
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ARTICULO 206.
PRESCRIPCION DE LA
ACCION DISCIPLINARIA.

La accién disciplinaria prescribira en cinco afios, contados desde el dia en que se cometié el ultimo
acto constitutivo de la falta.

La iniciacién del proceso interrumpe la prescripcién.

La existencia de un proceso penal sobre los mismos hechos no da lugar a suspensién del tramite
disciplinario.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.

“Articulo 33 Modificado por el articulo 7 de la ley 2094 de 2021.
Articulo 7. Modificase el articulo 33 de la ley 1952 de 2019, el cual quedara asi:

Articulo 33. Prescripcion de la accion disciplinaria. La accidn disciplinaria prescribira en cinco
(5) anos contados para las faltas instantaneas desde el dia de su consumacion, para las de
caracter permanente o continuado, desde la realizacién del ultimo hecho o acto y para las
omisivas, cuando haya cesado el deber de actuar.

Cuando fueren varias las conductas juzgadas en un mismo proceso la prescripciéon se cumple
independientemente para cada una de ellas.

La prescripcidon se interrumpira con la notificacion del fallo de primera instancia. Interrumpida
la prescripcién, esta se producira si transcurridos dos (2) afios desde la notificacién del fallo de
primera instancia no se notifica la decision de segunda instancia.

Para las faltas sefialadas en el articulo 52 de este cddigo, el término de prescripcion sera de
doce (12) anos. La prescripcion, en estos casos, se interrumpira con la notificacion del fallo de
primera instancia. Interrumpida la prescripcidon, esta se producira si transcurridos tres (3) anos
desde la notificacion del fallo de primera instancia no se ha notificado la decisién de segunda
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instancia.

Paragrafo. Los términos prescriptivos aqui previstos quedan sujetos a lo establecido en los
tratados internacionales que Colombia ratifique.”



ARTICULO 207. ACCION
DISCIPLINARIA.

La accién disciplinaria y las sanciones procederdn aun cuando el Notario haya hecho dejacién del
cargo.

Cuando la suspensién o la destitucién no pueda hacerse efectiva por pérdida anterior del cargo se
anotard en la hoja de vida del sancionado, para que surtan sus efectos como impedimento.

Normas concordantes.

Ley 1952 de 2019.

“Articulo 83. Ejercicio de la accién disciplinaria. La accién disciplinaria se ejerce por la
procuraduria general de la nacién; la comisién nacional de disciplina judicial y las comisiones
seccionales de disciplina judicial, o quienes hagan sus veces; la superintendencia de notariado
y registro; los personeros distritales y municipales; las oficinas de control disciplinario interno
establecidas en todas las ramas, érganos y entidades del estado; y los nominadores.

El poder disciplinario de los personeros distritales y municipales no se ejercera respecto del
alcalde y de los concejales. Tal competencia corresponde a la procuraduria general de la
nacion.

Nota: (la expresiéon subrayada se entendera elimina de conformidad con el articulo 72 de la ley
2094 de 2021, la cual sehala: la expresion “o el que haga sus veces” que acompana a la
nominacion de la comisién nacional de disciplina judicial y las comisiones seccionales de
disciplina judicial y las comisiones seccionales de disciplina judicial, se entendera eliminada).”

“Articulo 84. Aplicacién del procedimiento. EI procedimiento disciplinario establecido en la
presente ley debera aplicarse por las respectivas oficinas de control disciplinario interno,
personerias municipales y distritales, y la procuraduria general de la nacion.

Paragrafo. Los procesos que se adelantan por la jurisdiccion disciplinaria se tramitaran
conforme al procedimiento establecido en este cddigo en lo que no contravenga la naturaleza
de la jurisdiccion.”

“Articulo 85. Naturaleza de la accidon disciplinaria. La accion disciplinaria es publica.”
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“Articulo 86. Oficiosidad y preferencia. La accidn disciplinaria se iniciard y adelantara de oficio,
o por informacién proveniente de servidor publico o de otro medio que amerite credibilidad, o
por queja formulada por cualquier persona, y no procedera por anénimos, salvo en los eventos
en que cumpla con los requisitos minimos consagrados en los articulos 38 de la ley 190 de
1995y 27 de la ley 24 de 1992.

La Procuraduria General de la Nacidn, previa decision motivada del funcionario competente, de
oficio o a peticién del disciplinado, cuando este invoque debidamente sustentada la violacidon
del debido proceso, podra asumir la investigacion disciplinaria iniciada por otro organismo,
caso en el cual este la suspendera y la pondra a su disposicién, dejando constancia de ello en
el expediente, previa informacidn al jefe de la entidad. Una vez avocado el conocimiento por
parte de la procuraduria, esta agotara el tramite de la actuacion hasta la decision final.

Los Personeros tendran competencia preferente frente a la administracion distrital o
municipal.”

“Articulo 87. Obligatoriedad de la accién disciplinaria. El servidor publico que tenga
conocimiento de un hecho constitutivo de posible falta disciplinaria, si fuere competente,
iniciara inmediatamente la accidn correspondiente. Si no lo fuere, pondra el hecho en
conocimiento de la autoridad competente, adjuntando las pruebas que tuviere.

Si los hechos materia de la investigacion disciplinaria pudieren constituir delitos investigables
de oficio, deberan ser puestos en conocimiento de la autoridad competente, enviandole las
pruebas de la posible conducta delictiva.”

“Articulo 88. Exoneracion del deber de formular quejas. El servidor publico no esta obligado a
formular queja contra si mismo o contra su cényuge, comparnero permanente o pariente dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, ni por hechos que
haya conocido por causa o con ocasion del ejercicio de actividades que le impongan legalmente
el secreto profesional.”

“Articulo 89. Accién contra servidor publico retirado del servicio. La accién disciplinaria es
procedente, aunque el servidor publico ya no esté ejerciendo funciones publicas

Cuando la sancién no pudiere cumplirse porque el infractor se encuentra retirado del servicio,
se registrara en la procuraduria general de la nacién, de conformidad con lo previsto en este
cddigo, y en la hoja de vida del servidor publico.”



ARTICULO 208.
COMPETENCIA PARA

CONOCER DE LOS ASUNTOS
DISCIPLINARIOS.

El conocimiento de los asuntos disciplinarios corresponde a la Vigilancia Notarial.

Normas concordantes.
Ley 1952 de 2019.

“Articulo 76. Organo competente. El régimen especial para los notarios se aplica por la
superintendencia de notariado y registro como dérgano de control especial con todos sus

requisitos y consecuencias, sin perjuicio del poder preferente que podra ejercer la procuraduria
general de la nacién.”
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